附件：
2022年宿城区龙河人民医院公开招聘合同制工作人员总成绩公布及进入 体检人员名单
	
序号
	
岗位代码
	
岗位名称
	
姓名
	
准考证号
	
笔试成绩
	
面试成绩
	
实践技能操作考核成绩
	
总成绩
	
进入体检标识
（T）
	
备注

	1
	01
	护理1部
	宋娇
	202205280726
	60.5
	77
	84.25
	72.58 
	T
	

	2
	01
	护理1部
	高珊珊
	202205280720
	61
	65.8
	78.5
	67.69
	T
	

	3
	01
	护理1部
	刘梦
	202205280628
	56
	68.2
	81.5
	67.31
	T
	

	4
	01
	护理1部
	任春如
	202205280724
	53.5
	73.8
	78.75
	67.17 
	T
	

	5
	01
	护理1部
	王翠
	202205280716
	52.5
	70.8
	79
	65.94
	T
	

	6
	01
	护理1部
	张倩
	202205280618
	58
	65
	75.75
	65.43 
	T
	

	7
	01
	护理1部
	杨荻
	202205280822
	54
	70.8
	75
	65.34
	T
	

	8
	01
	护理1部
	宋艳
	202205280614
	55
	67.4
	76.5
	65.17
	T
	

	9
	01
	护理1部
	赖艳红
	202205280620
	54.5
	67.6
	73
	63.98
	T
	

	10
	01
	护理1部
	李静
	202205280615
	55
	66.4
	71
	63.22
	T
	

	11
	01
	护理1部
	胡秀梅
	202205280719
	50
	71.6
	72
	63.08
	T
	

	12
	01
	护理1部
	徐林林
	202205280817
	51
	66.6
	66.25
	60.26 
	T
	

	13
	01
	护理1部
	彭钰婷
	202205280703
	50.5
	68.2
	64.75
	60.09 
	T
	

	14
	01
	护理1部
	何雪
	202205280805
	56
	0
	0
	22.4
	
	缺考

	15
	01
	护理1部
	杜静
	202205280729
	54
	0
	0
	21.6
	
	缺考

	16
	02
	护理2部
	刘娟
	202205280901
	65.5
	68.2
	93
	74.56
	T
	

	17
	02
	护理2部
	沈梓妍
	202205281014
	55.5
	70.6
	90
	70.38
	T
	

	18
	02
	护理2部
	邵晨
	202205281015
	51.5
	75.4
	87.5
	69.47
	T
	

	19
	02
	护理2部
	梁雨曼
	202205280905
	51.5
	65.6
	95
	68.78
	T
	

	20
	02
	护理2部
	鲍娴雅
	202205280920
	54
	68.4
	87
	68.22
	T
	

	21
	02
	护理2部
	邵庆
	202205281104
	62
	62.4
	81.5
	67.97
	T
	

	22
	02
	护理2部
	曹春秀
	202205281001
	51.5
	73.6
	83
	67.58
	T
	

	23
	02
	护理2部
	王银花
	202205281030
	58
	68.4
	79.5
	67.57
	T
	

	24
	02
	护理2部
	李欢欢
	202205280910
	58
	69.6
	77
	67.18
	T
	

	25
	02
	护理2部
	张锦花
	202205281017
	60.5
	71.2
	69
	66.26
	T
	

	26
	02
	护理2部
	周梦婷
	202205281008
	51.5
	72.6
	78.75
	66.01 
	T
	

	27
	02
	护理2部
	周笑颜
	202205280902
	51.5
	68.2
	82.5
	65.81
	T
	

	28
	02
	护理2部
	王娜
	202205281102
	50.5
	65.8
	85.25
	65.52 
	T
	

	29
	02
	护理2部
	叶婷
	202205280903
	52
	69.4
	79.5
	65.47
	T
	

	30
	02
	护理2部
	王晓晓
	202205281027
	50.5
	70.6
	79
	65.08
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	31
	02
	护理2部
	王霜
	202205280922
	56.5
	66.2
	70.5
	63.61
	
	

	32
	02
	护理2部
	王丽娜
	202205280926
	54.5
	0
	0
	21.8
	
	缺考

	33
	02
	护理2部
	孙亚宁
	202205281005
	51
	0
	0
	20.4
	
	缺考

	34
	02
	护理2部
	张柳青
	202205281022
	51
	0
	0
	20.4
	
	缺考

	35
	02
	护理2部
	邱银花
	202205281025
	50.5
	0
	0
	20.2
	
	缺考

	36
	03
	信息工程师
	周梅
	202205281122
	80
	77.6
	
	78.8
	T
	

	37
	03
	信息工程师
	朱玉涛
	202205281124
	70
	75.2
	
	72.6
	T
	

	38
	03
	信息工程师
	王要
	202205281115
	69
	74.2
	
	71.6
	
	

	39
	03
	信息工程师
	闫阳
	202205281116
	66
	74.6
	
	70.3
	
	

	40
	03
	信息工程师
	张浩然
	202205281126
	69
	69
	
	69
	
	

	41
	03
	信息工程师
	胡淼
	202205281123
	67
	64.8
	
	65.9
	
	

	42
	04
	设备管理
	罗盖
	202205281127
	72
	74.8
	
	73.4
	T
	

	43
	04
	设备管理
	张龙
	202205281129
	77
	69.6
	
	73.3
	
	

	44
	05
	机电工程师
	曹智
	202205281203
	68
	73
	
	70.5
	T
	

	45
	05
	机电工程师
	张玉顺
	202205281204
	65
	75.8
	
	70.4
	
	

	46
	05
	机电工程师
	赵禹锦
	202205281201
	70
	68.9
	
	69.45
	
	

	47
	05
	机电工程师
	陈佳音
	202205281202
	65
	65
	
	65
	
	

	48
	07
	耗材管理
	李璇
	202205281206
	69
	75.2
	
	72.1
	T
	

	49
	07
	耗材管理
	陆保江
	202205281207
	51
	74.2
	
	62.6
	
	

	50
	08
	档案管理
	蔡之江
	202205281210
	74
	71.2
	
	72.6
	T
	

	51
	08
	档案管理
	王娜
	202205281214
	65
	69
	
	67
	
	

	52
	08
	档案管理
	吕晓娜
	202205281212
	66
	67.4
	
	66.7
	
	


